GLOJ109 - ISLETME YONETIMI | - Giilsehir Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu - Yénetim ve Organizasyon Balimii
Genel Bilgiler

Dersin Amaci

isletme egitimi alan dgrencilere isletme ve isletmecilikle ilgili temel kavramlari tanitmak, isletme bilimi ve isletmeye genis ve biitiinciil bir bakis agisi ile bakmalarini
saglamaktir.

Dersin Igerigi
isletmenin genel goériinim; isletme yonetiminin amaclari ve basari élciitleri; isletme ve cevresi; toplumsal sorumluluk ve is etigi; isletme sahiplik bicimleri; sirket kurulusu

ve blyuklugu ve kapasitesi; temel yonetim fonksiyonlarr; planlama, orgiitleme, ylritme, koordinasyon ve kontrol; isletme yonetiminin diger fonksiyonlari; yeni
teknolojiler kullanilarak Ar-Ge'ye yatirim yapilmasi ve tretim kapasitesinin artirilmasi, muhasebe, satin alma, Gretim, insan kaynaklari, halkla iliskiler, pazarlama, finans.

Dersin Kitabi / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Dilaver, T, Atilla, A. ve Bektas, M. (2016). isletme Yénetimi. Seckin yayincilik, 6. Baski, Ankara. DOGAN, M. (2020). isletme Ekonomisi ve Yonetimi, Nobel Yayinevi,
Ankara.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yéntemleri

Temel isletme kavramlari, Uretim faktorleri, girisim, girisimci-yonetici kavramlari, isletmenin sorumluluklari, isletmenin nitelikleri, amaclari, isletmenin siniflandiriimasi,
isletmenin cevresi, isletmelerin kurulus galismalari konularini anlatma.

Ders igin Onerilen Diger Hususlar

Ders icin 6nerilen husus bulunmamaktadir.
Dersi Veren Ogretim Elemani Yardimcilan

Dersi veren 6gretim elemani yardimcisi yoktur.
Dersin Verilisi

Yiz yuze

Dersi Veren Ogretim Elemanlari

Dog. Dr. Ebru Demirel

Program Ciktisi

. Yonetimle ilgili bazi yeni kavramlar hakkinda yorum yapabilir.
. Isletme yénetiminde karar verme ve siirecinde bilgi sahibidir.
. Uretim,pazarlama ve finans konulari hakkinda bilgi sahibidir.
. Isletmelerin i¢ ve dig cevresini tanimlayabilir.
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Haftalik icerikler

Sira Hazirlik Bilgileri

1 lisletme Yénetimi Kitabi sayfa 27-35 araliginda
bakiniz.

2 isletme Yénetimi Kitabi sayfa 34-35 araliginda
bakiniz.

3 lIsletme Yénetimi Kitabi sayfa 35-50 araliginda
bakiniz.

4 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 51-55 araliginda
bakiniz.

5 lisletme Yénetimi Kitabr sayfa 59-73 araliginda
bakiniz.

6 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 59-73 araliginda
bakiniz.

7 isletme Yénetimi Kitabi sayfa 77-83 araliginda
bakiniz.

9 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 84-90 araliginda
bakiniz.

10 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 84-90 araliginda
bakiniz.

11 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 95-100 araliginda
bakiniz.

12 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 101-104 araliginda
bakiniz.

13 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 105 araliginda
bakiniz.

14 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 107 araliginda
bakiniz.

15 isletme Yonetimi Kitabi sayfa 117-123 araliginda
bakiniz.
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Yénetim ve Organizasyon Bélimii / LOJISTIK X Ogrenme Ciktisi iliskisi
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Teorik Uygulama

isletme ve isletme Yénetimi ilgili temel
kavramlar

isletmenin Amacglari ve Diger Bilim Dallariyla
iliskisi

isletme Tirleri

isletmeler Arasi Isbirligi ve Birlesmeler
isletmenin Kurulus ve Fizibilite Calismalari
Fizibilite Calismalari

isletme Sistemi ve Dis Cevresi

Ara sinav

isletmenin ic Cevresi

isletmenin Ulusal Cevresi

Yénetim ve Yénetimin Genel Ozellikleri
Klasik Yonetim Yaklagimi

Neoklasik Yonetim Yaklasimi

Modern Yonetim Yaklagimi

Yonetim Fonksiyonlari

Sayisi Siiresi (saat)
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1 1,00
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14 3,00
9 2,00
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isletme, iktisat, pazarlama, hukuk, muhasebe ve lojistik ile ilgili konularda yeterli alt yapiyi olusturur.

Disiplinler arasi calisarak diger alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri lojistik ¢oziimleri igin beraber kullanir.

Lojistik problemlerini lojistik bilgi sistemlerini kullanarak, uygun analitik yontemler ile ¢ozer.

Tanimlanmis bir hedef dogrultusunda bir slreci-sistemi analiz eder, edindigi bilgi ve becerileri yorumlar ve degerlendirir.
Depolama, envanter ve tedarik zinciri yonetimi gibi lojistik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araclari kullanir.
Alaniyla ilgili kaynak arastirmasi yaparak veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanir.

Bireysel olarak, disiplin ici ve disiplin disi takimlarda etkin olarak calisir, alani ile ilgili sorunlarin ¢éziiminde sorumluluk alir.
Lojistik alanindaki gelismeleri izleyerek kendini siirekli yeniler, degisime aciktir.

Uretim planlamasi, toplam kalite yonetimi, halkla iliskiler, girisimcilik, dis ticaret konularini yeter diizeyde bilir.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile cevre koruma, is sagligi ve glivenligi konularinda yeterli bilince
sahiptir.

Toplumsal ve mesleki etik degerleri bilir ve davranislarina yansitir.

Ataturk ilke ve inkilaplarini bilir.

Bilisim ve iletisim teknolojilerini alaninin gerektirdigi en az diizeyde kullanir.
Turkge sozlu ve yazil etkin iletisim kurar.

En az bir yabana dil kullanir.

Yonetimle ilgili bazi yeni kavramlar hakkinda yorum yapabilir.

isletme yénetiminde karar verme ve siirecinde bilgi sahibidir.

Uretim, pazarlama ve finans konulari hakkinda bilgi sahibidir.

isletmelerin ic ve dig cevresini tanimlayabilir.

YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU / LOJISTIK X Ogrenme Giktisi iliskisi
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isletme, iktisat, pazarlama, hukuk, muhasebe ve lojistik ile ilgili konularda yeterli alt yapiyi olusturur.

Disiplinler arasi calisarak diger alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri lojistik ¢oztimleri icin beraber kullanir.

Lojistik problemlerini lojistik bilgi sistemlerini kullanarak, uygun analitik yontemler ile ¢ozer.

Tanimlanmis bir hedef dogrultusunda bir stireci-sistemi analiz eder, edindigi bilgi ve becerileri yorumlar ve degerlendirir.
Depolama, envanter ve tedarik zinciri yonetimi gibi lojistik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araclari kullanir.
Alaniyla ilgili kaynak arastirmasi yaparak veri tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanir.

Bireysel olarak, disiplin ici ve disiplin disi takimlarda etkin olarak calisir, alant ile ilgili sorunlarin ¢6ziimiinde sorumluluk alir.
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Lojistik alanindaki gelismeleri izleyerek kendini strekli yeniler, degisime aciktir.
Uretim planlamasi, toplam kalite yénetimi, halkla iliskiler, girisimcilik, dis ticaret konularini yeter diizeyde bilir.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kiiltiirel degerler ile cevre koruma, is sagligi ve glivenligi konularinda yeterli bilince
sahiptir.

Toplumsal ve mesleki etik degerleri bilir ve davranislarina yansitir.

Ataturk ilke ve inkilaplarini bilir.

Bilisim ve iletisim teknolojilerini alaninin gerektirdigi en az diizeyde kullanir.
Turkge sozlt ve yazili etkin iletisim kurar. 1

En az bir yabana dil kullanir.

Yonetimle ilgili bazi yeni kavramlar hakkinda yorum yapabilir.

isletme yénetiminde karar verme ve siirecinde bilgi sahibidir.
Uretim,pazarlama ve finans konulari hakkinda bilgi sahibidir.

isletmelerin ic ve dis cevresini tanimlayabilir.
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